Bogota D.C, 17 de Diciembre de 2013

CIRCULAR INFORMATIVA

018
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: VICERRECTORIA DE SERVICIOS A ASPIRANTES,
ESTUDIANTES Y EGRESADOS

ASUNTO: CONVOCATORIAY SELECCION DE e- MONITORES

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia, a través de la Vicerrectoria de
Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados se permite convocar para
concurso a los estudiantes de los diferentes programas académicos de pregrado
para ejercer monitorias Académicas, de Permanencia y Bienestar institucional.

¢ Qué es un e-monitor?

Es un estudiante destacado por su capacidad académica, actitud de servicio,
habilidades correspondientes con el modelo pedagdgico virtual de la UNAD y
aptitudes comunicativas, con competencias disciplinares, metodoldgicas Yy
tecnologicas, con matricula vigente en un programa académico de pregrado de la
institucion.

De manera especifica, realiza actividades de apoyo y seguimiento formativo a los
estudiantes durante un periodo académico y se constituye en un facilitador del
proceso de aprendizaje bajo la coordinacion de actores académicos de la
comunidad universitaria Unadista. Interactia académicamente con la red de
docentes, red de directores de cursos, la red de consejeros y la red de bienestar.
Su rol se caracteriza por apoyar el analisis de la accién académica, pedagdgica y
didactica y por aportar estrategias de mejoramiento e innovacion que favorezcan
y aseguren la permanencia académica exitosa de los estudiantes en la
Universidad.




£ Qué tipos de e-monitorias existen?

1. e-monitor académico: realiza apoyo y orientacién en los cursos
académicos, en investigacion y en practicas de laboratorio.

v En los cursos académicos de alta demanda, complejidad de los
contenidos y mortalidad académica, apoya y orienta a los estudiantes
en temas disciplinares y en la dinamizacion de actividades de
aprendizaje, siguiendo los lineamientos de los docentes directores de
curso y su respectiva red de docentes de curso. Igualmente, apoya los
cursos de educacion basica primaria, bachillerato y media; apoya a los
directores de curso en la seleccion, disefio e implementacion de medios
y mediaciones en el entorno de las TIC. Esta monitoria se realiza en un
espacio del campus virtual independiente al asignado al curso
académico.

v En investigacién, se desempefia como dinamizador de los semilleros de
investigacion y apoya la gestion de lideres de investigacién, docentes
investigadores y editores de revistas cientificas.

v En pricticas de laboratorio, apoya a los estudiantes durante el
desarrollo de dichas practicas tanto en la mediacién virtual como
actividades de campo, de acuerdo con el manual de practicas de cada
Escuela.

2. e-monitor de permanencia estudiantil. Desempefia el rol de apoyo a la
labor de los consejeros en el seguimiento a los estudiantes, en la
orientacion académica en el campo de formacion de acogida e integracion
Unadista y en la construccién e implementacion de estrategias para
favorecer la adaptacién, retencion y permanencia exitosa de los
estudiantes, utilizando los dispositivos tecnolégicos de seguimiento y
alertas tempranas. Igualmente, apoya los programas de inducciéon de
estudiantes nuevos y reinduccién a los estudiantes antiguos. Esta monitoria
se realiza en un espacio del campus virtual independiente al asignado a la
Catedra Unadista.

3. e-monitor de Bienestar institucional. Desempefia el rol de facilitador de
los lideres de bienestar, en la implementacion de la cultura del servicio y en
la vivencia de los valores Unadistas, dinamiza y apoya la participacion de
los estudiantes, egresados, docentes y administrativos en las actividades
formativas definidas en cada una de las lineas de acciéon de Bienestar
institucional, tanto en la mediacion virtual como en la mediacion tradicional.




¢ Qué requisitos debo cumplir para ser e-monitor?

Para postularse como e-monitor de la Universidad, en cualquiera de sus tipologias
el estudiante debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

Ser estudiante de la Universidad con matricula vigente en un programa
académico formal de pregrado.

No tener sanciones disciplinarias en el periodo académico inmediatamente
anterior en la UNAD

En caso de ser estudiante admitido por homologacion, debe haber cursado
por lo menos un periodo académico en la UNAD antes de acceder a la e-
monitoria.

Haber cursado el 30% de los créditos académicos del programa donde se
encuentre matriculado.

Tener un promedio académico de 3.5

Disponibilidad de tiempo para desarrollar la e-monitoria, de acuerdo con el
plan de trabajo concertado con la unidad correspondiente, sin afectacion a
su proceso de formacion en la universidad.

Aprobacion de las pruebas que determine la vicerrectoria de aspirantes,
estudiantes y egresados.

Tener dominio del campus virtual y de la gestion de las redes virtuales
Cursar y aprobar la diplomatura sobre estrategias pedagodgicas Yy
herramientas didacticas en ambientes virtuales de aprendizaje, una vez sea
elegido como e - monitor

¢ Qué estimulos recibo por ser e-monitor?

El e-monitor tendra derecho a tres tipos de incentivos, el primero se traduce en un
valor porcentual del valor de la matricula segin dedicacién, el segundo en
estimulo econdmico, sin que esto genere ningun tipo de relacion contractual o
laboral con la Universidad y el tercero en cualificacion a través de la diplomatura
sobre estrategias pedagégicas y herramientas didacticas en ambientes virtuales
de aprendizaje

a) Incentivo para la matricula. Exoneracion del pago de matricula en el periodo

subsiguiente, teniendo en cuenta los siguientes parametros:

« 10 horas de dedicacién semanal, hasta el 25% del valor de la matricula
« 20 horas de dedicacion semanal, hasta el 50% del valor de la matricula
« 30 horas de dedicacion semanal, hasta el 75% del valor de la matricula
« 40 horas de dedicacion semanal, hasta el 100% del valor total de la matricula.

b) Incentivo econdmico.

« Un estimulo mensual del 75% de un salario minimo mensual legal vigente para el
e- monitor de 40 horas.
« Un estimulo mensual del 56% de un salario minimo mensual legal vigente para el
e- monitor de 30 horas.



« Un estimulo mensual del 37% de un salario minimo mensual legal vigente para el
e- monitor de 20 horas.
« Un estimulo mensual del 18% de un salario minimo mensual legal vigente para el
e- monitor de 10 horas.

Paragrafo. Para el caso de e-monitores de ultimo periodo académico de pregrado,
se les reconocera un valor maximo de la matricula equivalente a 10 créditos
académicos como exoneracién para el pago de matricula en un programa de
postgrado.

c) Incentivo de_cualificacion en diplomatura_sobre_estrategias _pedagogicas y
herramientas didacticas en ambientes virtuales de aprendizaje.
El e-monitor afianza las habilidades comunicativas y la capacidad de manejo de la
informacion a través del entorno virtual y los recursos de las TIC, para el apoyo al
seguimiento de los procesos de aprendizaje de los estudiantes.

¢En qué cursos académicos puedo ser e-monitor?

Los cursos que para el periodo 2014-| requieren monitores y se abre convocatoria
son:

TeRe

30156 | DISENO EXPERIMENTAL

30171|INTRODUCCION A LA INGENIERIA AGROFORESTAL
90001 | PROYECTO PEDAGOGICO UNADISTA

90002 | METODOLOGIA DEL TRABAJO ACADEMICO

90003 | COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

90004 | LOGICA MATEMATICA

90006 | HERRAMIENTAS INFORMATICAS

90007 | CULTURA POLITICA

90011|INTRODUCCION A LA ZOOTECNIA

90012 [INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
90013 | INTRODUCCION A LA INGENIERIA DE SISTEMAS
90015 | INTRODUCCION A LA REGENCIA EN FARMACIA
90016 [INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA

90017 |INTRODUCCION A LA COMUNICACION SOCIAL

|




90022 [ INTRODUCCION A LA INGENIERIA ELECTRONICA
90023 [INTRODUCCION A LA INGENIERIA INDUSTRIAL
90030 | INGLES 0
90160 | SOCIOLOGIA
90168 | AUDITORIA DE SISTEMAS

100003 | PSICOLOGIA

100103 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

100105 | ESTADISTICA DESCRIPTIVA

100402 | PROBABILIDAD

100403 | INFERENCIA ESTADISTICA

100408 | ALGEBRA LINEAL

100412 | ECUACIONES DIFERENCIALES

100413 | FISICA GENERAL

100416 | QUIMICA ORGANICA

100504 | FUNDAMENTOS DE MERCADEO

102004 | CONTABILIDAD

102015[COSTOS Y PRESUPUESTOS

102022 | ADMINISTRACION FINANCIERA

102029 | INICIATIVA EMPRESARIAL

102601 | LOGISTICA COMERCIAL

103380 | ENSAMBLE Y MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES

106000 | PLAN DE NEGOCIOS

201015 | TERMODINAMICA

201101 |BIOLOGIA

201102 | QUIMICA GENERAL

201103 | BIOQUIMICA

201105 | GENETICA




201202

PASTOS Y FORRAJES

201418

ANALISIS DE CIRCUITOS DC

201419

ELECTRONICA BASICA

201420

DIBUJO TECNICO

201423

ANALISIS DE CIRCUITOS AC

201711

FISIOLOGIA VEGETAL

203532

INTRODUCCION A LA INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES

256597

GESTION DE PRODUCCION

256598

PLANEACION Y CONTROL DE LA PRODUCCION

301121

REDES LOCALES BASICO

301122

DISENOS DE SITIOS WEB

301124

PENSAMIENTO DE SISTEMAS

301301

ALGEBRA, TRIGONOMETRIA'Y GEOMETRIA ANALITICA

301303

ALGORITMOS

301304

INTRODUCCION A LA PROGRAMACION

301305

ESTRUCTURAS DE DATOS

301307

TEORIA GENERAL DE SISTEMAS

301308

ANALISIS DE SISTEMAS

301330

BASES DE DATOS BASICO

301401

INGENIERIA DE LAS TELECOMUNICACIONES

301500

INTERVENCION PSICOSOCIAL EN LA COMUNIDAD

301506

ATENCION FARMACEUTICA

302582

CONTROL DE CALIDAD

332569

PROCESOS QUIMICOS

332571

PROCESOS DE MANUFACTURA

332572

ADMINISTRACION DE INVENTARIOS

358001

INTRODUCCION A LA PROBLEMATICA Y ESTUDIO DEL
AMBIENTE




401105 | EPISTEMOLOGIA

401502 | SISTEMAS PSICOLOGICOS

401503 | MORFOFISIOLOGIA

401526 | PARADIGMAS DE LA INVESTIGACION SOCIAL
401596 | COMUNICACION Y EDUCACION

434206 | CATEDRA UNADISTA (E_LEARNING)

INTRODUCCION A LA LICENCIATURA EN INGLES COMO
LENGUA EXTRANJERA

551003

¢En que lineas de Bienestar puedo ser e-monitor?

Para Bienestar institucional, se requieren monitores que dinamicen las siguientes
lineas de accion:

v Crecimiento personal
v Arte y cultura

v Deporte y recreacion
v Promocion de la salud
v' Emprendimiento

v" Medio ambiente

¢ Qué requiero para ser e-monitor de permanencia?

v Conocimiento y manejo del campus virtual

v Comprension y aplicacion de los aprendizajes auténomo y colaborativo
(trabajos colaborativos)

v Y los demas requisitos generales.

¢ Qué requiero para ser e-monitor de investigacion?
v Que el estudiante pertenezca a un semillero de investigacion.
v Y los demas requisitos generales

¢ Como formalizo la inscripcion para postularme como e-monitor?

Para postularse debe registrar los datos solicitados en el formulario electronico
disponible en la siguiente direccion web: CONVOCATORIA




¢ Cual es el cronograma para la seleccién de e-monitores?

monitorias para legalizacidon ante Secretaria General

o 0 ETAPAS | FECHASINICIO | FECHASFIN
Divulgacion de la Convocatoria. 17 de diciembre
Inscripcion 17 de diciembre 13 de enero
Verificacién de cumplimiento de requisitos 14 de enero 15 de enero
Aplicacién de pruebas y |@ Prueba de aptitud en el manejo| 16 de enero 20 de enero
entrevista del campus
Prueba de actitud en el servicio 16 de enero 20 de enero
Aplicacion de pruebas aptitud| 16 deenero 20 de enero
especifica.
Evaluacion de resultados de las| 21 deenero 22 de enero
pruebas y publicacion de la lista
de  seleccionados para la
realizacion de la entrevista
Entrevista 23 de enero 25 de enero
Evaluacion de la entrevista y| 27 deenero 28 de enero
publicacion de resultados de
elegibles
Inicio y Desarrollo Diplomatura e-monitor 29 de enero 29 de febrero
Vinculacion de los e-monitores 30 defebrero 4 de marzo
Desarrollo de la monitoria 5 de marzo 5 dejulio
Certificacién de monitoria para el estimulo de matricula 7 dejulio 8 dejulio
Generacion de acto administrativo de reconocimiento de 9 de julio 11 de julio

Cordialmente,

mﬂmw,\g_\

MIGUEL ROBERTOHERNANDEZ SAAVEDRA
Vicerrector de Servici&s a Aspirantes) Estudiantes y Egresados.




